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Muerte Injustificada Mordidas de Perro Disco Herniado
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Accidentes de Auto
Injurias de Trabajo

Discos Herniado Quemadas Mordidas de Perro Cicatriz

�Millones de dolares en arreglos

�31 Anos de experiencia

�“Quien Es Quien en Ley Americana”

�Autor y Conferencista

�Ha presidido en el Medical/Legal 
Committee de Lake County Bar Association

Enlace Chicago Anuncia a
Michael D. Rodríguez como
Director Ejecutivo

Sylvan Learning Anuncia Incentivos Financieros
para Interesados en Franquicias en Chicago

Enlace Chicago announces Michael D. Rodríguez as Executive Director
    On Thursday, May 20,
Enlace Chicago, formerly
known as the Little Village
Community Development
Corporation (LVCDC),
announced the selection of
Michael D. Rodríguez as
its new Executive Direc-
tor at a reception in Little
Village.  Enlace Chicago
is dedicated to making a
positive difference in the
lives of the residents of the
Little Village Community

  El jueves, 20 de mayo,
Enlace Chicago,
anteriormente conocido
como la Corporación de
Desarrollo Comunitario de
La Villita (LVCDC),
anunció la selección de
Michael D. Rodríguez
como su nuevo Director
Ejecutivo, en una
recepción ofrecida en La
Villita. Enlace Chicago
está dedicado a establecer
una diferencia positiva en
la vida de los residentes de
la Comunidad de La
Villita, promoviendo un
ambiente físicamente

seguro y saludable para
vivir y oportunidades para
avance educativo y
desarrollo económico.
  Michael D. Rodríguez es
un residente de La Villita
de toda una vida. Obtuvo
una Maestría en Artes en
O r g a n n i z a c i ó n ,
Planeamiento y Desarrollo
Comunitario de la
Universidad de Chicago y
un BA de la Universidad
DePaul.
  Más recientemente
ocupó la posición de Di-
rector de Prevención a la
Violencia en Enlace Chi-

by fostering a physically
safe and healthy environ-
ment in which to live and
by championing opportuni-
ties for educational ad-
vancement and economic
development.   
   Michael D. Rodríguez is
a life-long Little Village
resident. He earned a
Master of Arts, in Commu-
nity Organizing, Planning
and Development from the
University of Chicago and
a BA from DePaul Uni-
versity. Most recently he
held the position of Direc-
tor of Violence Prevention
at Enlace Chicago coordi-
nating violence prevention
efforts in Little Village. He
has previously worked with
22nd Ward Alderman
Muñoz, Instituto del
Progreso Latino and at the
US Hispanic Leadership In-
stitute. For more informa-
tion you may contact Mr.
Rodríguez at 773-542-
9233 x 12, at mrodriguez@
enlacechicago.org.

cago, coordinando
esfuerzos de prevención a
la violencia en La Villita.
Trabajó anteriormente con
el Concejal Muñoz. del
Distrito 22, en el Instituto
del Progreso Latino y en
el Instituto de Liderazgo
Hispano de EU. Para más
información puede
comunicarse con el Sr.
Rodríguez al 773-542-
9233 x 12 en
mrodriguez@enlacechicago.org.

Sylvan Learning,
Inc., proveedor de
educación suplemental,
anunció que por primera
vez en su historia, se están
ofreciendo más de
$48,000 en incentivos
financieros para nuevas
franquicias en Chicago.
Chicago es un mercado de
crecimiento prioritario en

los planes de expansión de
Sylvan del 2010. La
compañía busca
interesados en franquicias
en el área de Chicago para
desarrollar 12 nuevos
centros en el área
metropolitana. En los
últimos dos años, Sylvan
ha vendido 10 territorios en
el área de Chicago.

Como incentivo,
Sylvan Learning ofrece a
los nuevos propietarios de
franquicias en Chicago,
una nota promisoria de
$25,000, que es distribuída
después que firman un
contrato y el centro abre
sus puertas. El préstamo
de $25,000 es perdonable

Sylvan Learn-
ing, Inc., a provider of
supplemental education,
announced that for the first
time in its history, it is of-
fering more than $48,000
in financial incentives to
new Chicago franchisees. 
Chicago is a priority
growth market in Sylvan’s
2010 expansion plans. 
The company is seeking
franchisees in the Chicago
area to develop 12 new
centers throughout the
metro area.  Within the

Sylvan Learning Announces Financial
Incentives for Chicago Franchisees
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past two years,
Sylvan has sold
10 territories in
the Chicago area.
 As an in-
centive, Sylvan
Learning is offer-
ing new franchi-
sees in Chicago a
$25,000 promis-
sory note that is
distributed after
they sign a lease
and the center
opens.  The

Michael D. Rodríguez


